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   A tutti gli Associati 

Si sta per chiudere un anno importante per i tanti mutamenti che hanno riguardato la nostra Società.  

L’inizio dell’anno, per quanto ci riguarda, è coinciso con la convocazione dell’Assemblea Generale 

degli iscritti ed il rinnovo delle cariche sociali. 

L’Assemblea ha dettato una nuova e diversa linea programmatica, ispirata essenzialmente da una 

accresciuta discontinuità rispetto al passato e il Consiglio Direttivo ha cercato, nei diversi ed intercorsi 

tavoli di attenersi ad essa ed applicarla laddove possibile  ed abbiamo cominciato, comunque ad 

intravederne i primi significativi riconoscimenti e risultati. 

Abbiamo presentato come ben sai per la prima volta una nostra “bozza” di rinnovo contrattuale e nel 

primo incontro concernente il rinnovo dello stesso si è già intravista una volontà aziendale diversa, 

per quanto riguarda la figura professionale dei Quadri. 

La speranza e che finalmente anche per la nostra categoria, in analogia a quanto succede in tutte le 

altre aziende, si dia centralità alla nostra figura e si sfruttino maggiormente le capacità di tanti ottimi 

professionisti che già possediamo al nostro interno. 

Noi crediamo che bisogna impegnarsi maggiormente  in tale direzione affinché, anche in un contesto 

di concertazione,  si creino percorsi certi, basati su criteri oggetti ben definiti, per garantire ad 

ognuno di noi una sicura progressione di carriera,  perché non possiamo più permetterci una tornata 

contrattuale senza una definizione alcuna di carriera. 

Con decorrenza 1 dicembre 2011 il  minimo contrattuale del personale quadro aumenta di € 120,00 e 

tale aumento è stato già inserito nel  ruolo paga di dicembre 2011, regolarizzando anche la 13/ma 

mensilità. 

Questo aumento  riallinea e  bilancia  il nostro minimo tabellare  con gli aumenti riconosciuti alle altre 

figure professionali nel corso del CCNL  ed è  giusto, altresì, ricordare e dare merito di tutto questo al 

lavoro svolto dal precedente Consiglio Direttivo,  che ha  gestito la nostra Associazione in un periodo 

molto  difficile e irto di ostacoli, soprattutto economici.  
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L’ultima parte dell’anno si sta chiudendo con alcune presunte vicende societarie che ci hanno 

lasciato, come tutti,  basiti ed in attesa che l’iter giudiziario faccia il suo giusto corso abbiamo 

condiviso che era necessario dare una rapida risposta, nel segno di una certa discontinuità, tutelando 

al meglio l’immagine della nostra Società.  

Il prossimo anno ricorre il trentennale della nascita dell’allora AAAVTAG e noi pensiamo che sia 

arrivato il momento giusto per  creare un modello organizzativo aziendale nuovo, per certi aspetti 

anche intraprendente, che faccia definitivamente  “decollare”  ENAV. 

In tale contesto faremo la nostra parte portando all’attenzione dell’Amministratore Unico le nostre 

idee,  affinché ENAV possa crescere ancora di più e recuperare con una certa rapidità un’immagine 

più consona al ruolo e al  servizio che svolge nel nostro Paese e nel contesto Internazionale. 

Vogliamo ringraziarTi ancora una volta per la fiducia accordataci con la Tua adesione e la circostanza 

che le iscrizioni  sono in continuo aumento è sintomo che è stato colto il nuovo messaggio che 

abbiamo lanciato e che intendiamo continuare a perseguire. 

Cogliamo l’occasione per augurare a Te ed alla Tua famiglia tantissimi Auguri di Buone Feste e 

auguriamo alla nostra Associazione un Anno migliore, condito da una tornata contrattuale diversa e 

più vantaggiosa di tutte quelle precedenti. 

  

Consiglio Direttivo Nazionale  
Assivolo Quadri 

         

 


