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ACCORDO SU VISITE TOSSICOLOGICHE

Dopo un anno di "sperimentazione" pratica, le OO.SS.NN. ed ENAV S.p.A. hanno
condiviso un Accordo che mette a regime una materia, l'invio alle visite
tossicologiche, che molte preoccupazioni aveva suscitato nel personale CTA
soprattutto per le modalita che |'azienda aveva organizzato per conformarsi alla
nuova disposizione di Legge.

Da subito il Sindacato tutto di ENAV aveva espresso profonde perplessita al riguardo
e con voce unica si e lavorato affinché la normativa emanata avesse il minimo
impatto possibile sulla vita del personale operativo.

Alla luce delle esperienze maturate in questo periodo, e dopo il passaggio
intermedio realizzato con il Verbale di Accordo firmato alla fine dell'anno 2010, la
firma delllAccordo odierno ci fa esprimere, con soddisfazione, il nostro
compiacimento per aver "convinto" ENAV ad esercitare le prerogative di Legge,
riducendo al minimo l'inevitabile disagio che comunque la nuova pratica ha portato.
Pratica di per sé molto significativa, considerato che incide su ambiti del CCNL ormai
consolidati da anni, in particolare l'istituto della visita di idoneita psico-fisica dei
CTA.

Nei fatti questa partita ci consegna un messaggio che tutto il Sindacato nazionale
provera a tenere bene a mente anche per le partite prossime future: la compattezza
paga, soprattutto in casi difficili come quelli delle visite tossicologiche dove il
percorso era condizionato da disposizioni di Legge fortemente penalizzanti.
Ovviamente ora sara nostra responsabilita vigilare affinche tutta la "transitorieta"
dal precedente sistema di invio alle visite a quello a regime condiviso oggi con ENAV,
avvenga nel modo piu soft possibile, e tutte le RSA periferiche sono invitate ad
informare tempestivamente le O0.SS.NN. riguardo le eventuali difficolta e disguidi
che si dovessero ancora verificare.

Le OO.SS.NN.
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